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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RELACAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO

Assistente Operacional - Coveiro - Nicleo de Infraestruturas e Ambiente

1 Posto de Trabalho

Projeto de Lista de Admissao e Exclusao de Candidatos

Na sequéncia da reunido do Juri ocorrida em 26 de julho de 2017, abaixo se designa a
lista de candidatos admitidos e excluidos ao processo de sele¢do para o procedimento
concursal acima designado, aberto por aviso publicado no Diario da Republica n.° 127
- II.? Série, de 04 de julho de 2017 e na Bolsa de Emprego Publico, sob o n.°
OE201707/0050:

Candidatos Admitidos:
1.2017 - Luis Alberto Marques Silva - Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico;

2_2017 - Rui Miguel de Sa Pereira de Sousa - Sem Relagdo Juridica de Emprego
Publico;

Candidatos Excluidos:
3_2017 - José Domingos Pinto Pascoal - Por ndo possuir a escolaridade obrigatéria;

4_2017 - José Mario Nibau Sim&es - Por ndo ter assinalado o campo 7. "Requisitos de
Admissao” do formulario de candidatura, que declara que relne os requisitos
obrigatorios de admissao e por ndo ter cumprido parte do formalismo imposto no ponto

9.3, ou seja, nao apresenta Curriculum Vitae e por ndo possuir a escolaridade

R

obrigatoria.



MIRANDADOCORVO
MUNICIPIO

Proceda-se a notificagdo dos candidatos supra idenftificados da intengdo da sua
exclusdo nos termos do n°® 1 do artigo 30° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/201], de 6 de abril, e para no prazo de
10 dias Uteis, se pronunciarem por escrito ao abrigo da audiéncia de interessados, de
acordo com o previsto nos artigos 121.° a 123.° do Decreto-lei n.° 4/2015, de 7 de

janeiro (Cédigo do Procedimento Administrativo).

Pacgos do Municipio de Miranda do Corvo, 26 de julho de 2017

O Presidente do Juri,
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Nuno Alexandre Lopes Caetano, Eng.®



