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Preambulo
Inserindo-se na estratégia definida pelo Plano de Desenvolvimento, Inovagdo, Competitividade e
Empreendedorismo (PD-ICE) para o Concelho de Miranda do Corvo, que da prioridade ao Crescimento
Econdmico, a Inovagdo, & Competitividade e ao Empreendedorismo, a materializagdo do Gabinete de Apoio &
Inovagdo, Competitividade e Empreendedorismo (GAICE) e a criagéo de um Centro de Acolhimento de Empresas,
representa uma aposta forte do Municipio de Miranda do Corvo nas Pessoas e no Capital Empreendedor.

Dotar o Concelho com este equipamento de apoio & iniciativa empresarial significa, mais do que a disponibilizagdo
de instalagbes fisicas, a aposta numa geragdo de empreendedores, incentivando-a a contribuir para o
desenvolvimento do Concetho, propiciando o ambiente adequado para a passagem da ideia ao negdcio e
disponibilizando um conjunto de servigos e condigdes que contribuam para o éxito das suas iniciativas, apoiando-

as na fase de arranque.

Desta forma, o GAICE e o Centro de Acolhimento de Empresas disponibilizam as empresas, em fase de
constituigdo ou de arranque, um local de acolthimento, com servicos de apoio e ambiente propicio para o seu
crescimento e afirmagfo no contexto empresarial, apoiando a génese de micro e pequenas empresas, com
projectos que sejam adequados ao desenvolvimento econdémico do Concelho e que também apostem na
inovag#o, nas novas tecnologias e na criagéo de emprego qualificado.

Tem como principal objectivo apoiar a inovagéo, competitividade e empreendedorismo nos sectores estrategicos
do Concelho de Miranda do Corvo, apostando na renovagéo e dinamizagdo do tecido empresarial, potenciando os
recursos disponiveis através da estruturagdo de uma cadeia de valor sustentada nos produtos endégenos, e
apoiando todas as empresas e empreendedores que sejam portadores de ideias de negdcio e projectos com
potencial econdmico, interesse para o desenvolvimento e competitividade da regido, e possuinde um caracter

inovador e de mais-valia regional.

Assim, elabora-se o Regulamento para o Gabinete de Apoio & Inovagéo, Competitividade e Empreendedorismo
{(GAICE) e para o acesso ao Centro de Acolhimento de Empresas, do Concelho de Miranda do Corvo, nos termos
do Artigo 241.° da Constituigdo da Replblica Porfuguesa; das alineas e) e n) do n.° 1 do Artigo 13.%, do Artigo 28.°
{nas alineas directamente relacionadas) da Lei n.® 159/99, de 14 de Setembro; da alinea a) do n.° 2 do Artigo 53.°
e da alinea a} do n.° 6 do Artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redaccéo dada pela Lei n.° 5-
AF2002, de 11 de Janeiro, onde se definem as condigées de acesso, as normas de funcionamento e de utilizagao,

das instalagbes do Centro de Acolhimento de Empresas do Concetho de Miranda do Corvo.
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Capitulo | - Ambito e Objecto
Artigo 1.°
Ambito e Objecto
1. A Gamara Municipal de Miranda do Corvo, no ambito das suas atribuicdes enquanto pessoa colectiva de direito
plblico e na prossecugéo da misséo institucional de Cooperagéo com a Sociedade Envolvente, apoia e promove o
desenvolvimento de ideias e de projectos de negdcios, visando fomentar a criagdo de empresas inovadoras e
tecno[ogicarﬁente relevantes para o Concelho e para a Regido, através da criagdo do Gabinete de Apoio &
Inovagdo, Competitividade e Empreendedorismo do Concelho de Miranda do Corvo, doravante designado
também por GAICE, e da disponibilizagdo de Espagos para a criagio do Centro de Acolhimento de Empresas

do Concelho de Miranda do Corvo,

2. Regulamenta-se assim o acesso e instalagao nos diferentes espagos do Centro de Acolhimento de Empresas,
estimulando a inovago, a iniciativa e o empreendedorismo, numa aposta no capital intelectual de potenciais
empreendedores, com o propésite de contribuir para a diversificagéo, valorizagdo e competitividade do tecido
empresarial e para o desenvolvimento do Concelho, estabelecendo protocolos e parceiras que aproximem o

GAICE s forgas vivas locais e regionais,

Artigo 2,°

Definigbes
Promotor: Municipio de Miranda do Corvo, através do Gabinete de Apoic & Inovagdio Competitividade e
Empreendedorismo (GAICE) - responsével pela sua promogéo e gestdio, bem como a prestagdo de todos 0s
servigos necessarios & sua actividade e a actividade das empresas ou empreendedores instalados no Centro de
Acolhimento de Empresas. O GAICE tem como principal actividade a divulgagio de incentivos junto dos
investidores, o encaminhamento e acompanhamento de processos de investimento, bem como a dinamizagéo e
implementagéo dos projectos mobilizadores identificados no Programa Director de Inovagao, Competitividade e
Empreendedorismo (PD-ICE} do Concelho de Miranda do Corvo.

Cliente/utilizador: Pessoa Singular ou Colectiva, titular de ideias ou projectos inovadores com potencial
empresarial, que vise instalar-se no Centro de Acolhimento de Empresas.

Gabinete: Area individualizada para instalag&o do utilizador, localizada nas instalages do Centro de Acolhimento

de Empresas.

Espagos Comuns: Todos os espagos que sejam partilhados pelos utilizadores do Centro de Acolhimento de
Empresas e que se destinam ao uso colectivo.
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Capitulo Il - Instalagdes e Servicos
Artigo 3.°
Instalagbes
O Centro de Acolhimento de Empresas do Concelho de Miranda do Corvo, a funcionar nas instatages do Centro
de Biomassa para a Energia (CBE) e nas instalagbes de edificios municipais — Mercado Municipal de Miranda do
Corvo, Pavilhdo Multiservicos de Semide ou outros a designar pela Camara Municipal de Miranda do Corvo, é

composto pelas seguintes instalagfes:
1. Centro de Biomassa para a Energia:

a) Gabinetes equipados com mobilidrio de escritério adequado, designadamente uma secretéria, um bloco de

gavetas, duas estantes, um armario e trés cadeiras;

b) Area de laboratorio (com gabinetes anexos), com as infraestruturas existentes, designadamente, armarios,
&gua e electricidade;

¢} Espagos, equipamentos comuns e Senvicos:
i)  Zonas de circulagdo, instalages sanitarias, cafetaria, sala de reunides e anfiteatro;

i}  Servicos administrativos comuns que incluem a recepgdo e encaminhamento dos visitantes, a

recepcéo e distribuicdo do correio pelos ufifizadores do espago,
i)  Acesso a linhas telefonicas, fax e internet;
iv) Duas fotocopiadoras & uma plotter A1, para utilizagdo comum,
v)  Utilizagfo da rede eléctrica, de agua e de saneamento;
vi} Estacionamento.
2. Edificios Municipais:

a) Gabinetes, com acabamentos em tosco ou finalizados de acorde com a disponibilidade da Cémara
Municipal, fornecidos de rede de energia eléctrica, telefone e abastecimento de agua, mediante pedide de
ligagdo a rede;

b) Espacos, equipamentos comuns e servigos:
f) Zonas de circulagéo e instalagdes sanitarias,
ii} Estacionamento.

¢} O acabamento dos gabinetes, nos casos em que tal se verifique, assim como os custos de ligagéo as redes
de energia eléctrica, abastecimento de agua e telefones, e os seus respectivos consumos, séo da exclusiva
responsabilidade do utilizador.
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¢) Disponibilizagdo de recursos humanos de apoio a toda a estrutura de *incubagéo”, fornecendo também
servicos de recepgéio, manutengao, limpeza, vigilancia e seguranga dos espagos comuns, para as empresas a
instalar no Centro de Biomassa para a Energia, atendendo ao definido no Artigo 4.°;

d) Possibilidade de acesso preferencial a accbes de formagéo, programas de cooperagdo, acgBes de
divulgagéo e publicidade comum, promovidas pela Camara Municipal de Miranda do Corvo, efou em parceria
com a Universidade de Coimbra, Instituto Politécnico de Coimbra, Instituto Superior de Engenharia de Coimbra
e Instituto Pedro Nunes.

Capitulo IV - Utilizadores e Actividades
Artigo 8.°
Utilizadores
Podem ser utilizadores do Centro de Acolhimento de Empresas do Concelho de Miranda do Corvo, todas as
pessoas individuais ou colectivas desde que sejam titulares de ideias ou projectos com potencial econdmico, de
preferéncia com caracteristicas inovadoras, e que contribuam para o desenvolvimento do Concelho e da Regigo,
tendo por objectivo a sua implementagfo empresarial, com excepgao das empresas conslituidas ha mais de um
ano ou que se encontrem a desenvolver a sua actividade ha mais de seis meses.

Artigo 9.°
Actividades _
A instalagBo no Centro de Acolhimento de Empresas obedecerd aos principios da néo discriminago no que
respeita as actividades a desenvolver pelos utilizadores, sem prejuizo de preferéncia para as areas preferenciais
definidas e para as actividades inovadoras que potenciem o desenvolvimento sustentado da regido, alravés da
estruturagéo de uma cadeia de valor sustentada nos recursos e produtos endogenos.

Capitulo V - Candidatura
Artigo 10.°
Requisitos dos potenciais clientes/utilizadores
1. Qualquer pessoa poderé apresentar um projecto empresarial ao Gabinete de Apoio & Inovagao, Compefitividade
& Empreendedorismo do Concelho de Miranda do Corvo para instalago no Centro de Acolhimento de Empresas.

2. A Camara Municipal de Miranda do Corvo apoiarad empreendedores interessados em criar efou consolidar
empresas desde que apresentem uma ideia de negdcio valida e exequivel, tendo preferéncia as empresas e 0s
empreendedores ou potenciais impulsionadores de projectos empresariais, com projectos que apostem nas areas
prefer‘e\nciais definidas no Capitulo lll, na inovagéo e nas novas tecnologias e na criagdo de emprego qualificado.

b

\



Gabinele de Apcio & Inovagdo, Competitividade e Empreendedorismo
Centro de Acolhimento de Empresas

3. Os potenciais clientesiutilizadores com ligag&o expressa & Universidade de Coimbra, ao Instituto Politécnico de
Coimbra, ao Instituto Superior de Engenharia de Coimbra, ao CEARTE - Pdlo de Formag3o de Semide e as
Escolas Secundarias do Concelho de Miranda do Corvo (alunos, ex-alunos ou docentes), assim como utentes de
IPSS do Concelho com formagéo, terdo preferéncia no acesso ao Centro de Acolhimento de Empresas de Miranda

do Corvo.

4, As candidaturas, a realizar durante todo o ano civil, deverdo descrever as ideias/projectos detalhando as suas
miltiplas dimensdes, com particular relevo para as componentes criativas, diferenciadoras e de negécio, nos

termos do formulario de candidatura.

Artigo 11.°
Formalizagcio das candidaturas
1. As candidaturas ao Centro de Acolhimento de Empresas decorrem de forma permanente e sdo formalizadas
atraves do preenchimento de um formulario de candidatura, soficitado directamente no GAICE ou obtido por
download na pégina da internet da Camara Municipal de Miranda do Corvo (www.cm-mirandadocorvo.pt} e
devidamente acompanhado dos documentos nele referenciades assim como dos elementos constantes do artigo

sequinte.

2. Poderdo ser anexados quaisquer outros elementos adicionais considerados pertinentes para a analise da

candidatura,

3. A formalizac8o da candidatura pode ser feita pessoalmente, por correio registado com aviso de recepgéo
dirigida ao Presidente da Camara Municipal de Miranda do Corvo ou por correio electrénico. No tiltimo caso,
deverd ser entregue ou remetido no prazo de quinze dias dteis, todos os documentos auténticos ou autenticados

que forem exigidos.

4. O GAICE, afravés da Camara Municipal de Miranda do Corvo & dos seus técnicos, prestara assisténcia na
elaboragéo do Plano de Negocios da empresa, fornecendo aos potenciais clientes/utilizadores os topicos que

deverdo constar na sua estrutura e esclarecendo eventuais dividas.

Artigo 12.°
Documentos a apresentar
No acto de inscricdo, nos termos do n.® 1 do arfigo anterior, todos os candidatos apresentardo obrigatoriamente os
seguintes documentos:
o Formulario de candidatura;
e Curriculum Vitae de todos os potenciais clientes/utilizadores;
¢ Bilhete de Identidade e Cartéo de Contribuinte dos candidatos {ou Cartdo de Cidadéo);

¢ No caso de empresas constituidas: NIF e os estatutos ou escritura de constituigéo.
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Artigo 13.°
Condigdes gerais de admisséo
1. S&o condigbes gerais de admiss&o, nos termos dos artigos anteriores:

a) Os candidatos manifestarem interesse através do preenchimento do formulério de candidatura;

b) Apds recepgdo da informagio anterior, os candidatos serdo recebidos numa entrevista para verificagéo
das suas competéncias técnicas, sociais e relacionais e determinagéo da sua capacidade empreendedora,
conduzida pela Camara Municipal de Miranda do Corvo, e onde serdo apresentadas as condicdes de
candidatura e instalagdo. Os candidatos seleccionados nesta fase, que pretendam concrelizar a sua
candidatura, poderdo receber apoio do GAICE na sua preparagao, nomeadamente na elaboragéo do plano

de negbcios;
¢) Elaboragéo e apresentacéo do plano de negécios;
2, As actividades empresariais a apoiar pelo GAICE néo poderao ser poluenies.
3. O projecto era de ter, obrigatoriamente, viabilidade técnica e econdmico-financeira.

4. A decisdo de admisséo cabe & Camara Municipal de Miranda do Corvo, ndo havendo recurso da deciséo.

Capitulo Vi - Selecgio ¢ avaliagéo
Artigo 14.°
Critérios de selec¢do
No processo de selecgdo, serdo considerados como preferenciais os projeclos que apresentem os seguintes
critérios:
a) Desenvolvimento de actividades inovadoras e que potenciem o desenvolvimento da regido, através da

estruturagio de uma cadeia de valor atendendo aos sectores estratégicos definidos no PD-ICE do Concelho;

b} Viabilidade técnica, econdémica e financeira do Plano de Negdcios, nomeadamente na capacidade de

geragao de produtos, servigos ou projectos comercializaveis ou passiveis de criar mercado;

c) Credibilidade e experiéncia dos potenciais clientes/utilizadores nas areas da ideia/projecto apresentadas

em portfélio, curriculum vitae efou outros documentos que constem do processo de candidatura;
d) Potencialidade do projecto para a criagéo de emprego qualificado;

e} Capacidade de autonomia da empresa pés-incubagao;

fy  Potencial de crescimento efou internacionalizagéo;

g) Motivagdo para interacg8o com outras aclividades e empresas associadas do Centro de Acolhimento de

Empresas;
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h}  Capacidade para contribuir para o desenvolvimento economico, cultural e social do pais e em particular

do Concelho de Miranda do Corve e da Regido Centro;
iy  Eficiéncia na utilizagao de recursos, preservagdo do ambiente e da paisagem;

)  Possibilidade de acesso aos produtos/servigos por parte de pessoas com necessidades especiais.

Artigo 15.°

Avaliagdo
1. A avaliagdo das candidaturas apresentadas, assim como a monitorizagdo do cumprimento dos objectivos dos
projectos seleccionados, é efectuada pelo GAICE que formulara uma proposta de deliberagdo a submeter &
Cémara Municipal, no prazo de 20 dias a contar da recepgéo da candidatura.

2. Sempre que seja considerado oportuno para uma methor avaliago das candidaturas, pode o GAICE ou o
Municipio de Miranda do Corvo recorrer ao apoio técnico do IAPMEI, da ACIC, do CBE ou de outras entidades ou

técnicos especializados, cujo objecto se enquadre na actividade empresarial.

3. Ao GAICE cabera analisar, avaliar e seleccionar as candidaturas, propondo as ideias ou projectos a admitir,
competir-lhe-& ainda avaliar a razoabilidade dos objectivos previstos, eventualmente propondo a sua revisao,
elaborando um Relatbrio de Avaliagdo de cada Candidatura e tomando por base os critérios de selecgdo

indicados.

4. O GAICE pode, nesta fase e sempre que o julgue necessario, solicitar aos candidatos esclarecimentos
adicionais sobre os projectos apresentados e exigir a apresentagfio de documentos comprovativos de algumas
das suas declaraces, reservando-se o direito de os desclassificar caso néo se confirme a sua veracidade.

5. Sempre que a proposta de deliberagéio tenda para o indeferimento, sera notificada ac candidato no prazo de
quinze dias e no estrito cumprimento do Cédigo do Procedimento Administrativo, nomeadamente no que diz
respeifo a audiéncia prévia dos candidatos.

6. Serdo excluidas, por deliberagdo da Camara Municipal, as candidaturas que n&o relinam os requisitos exigidos

ou que n&o supram as deficiéncias no prazo que lhe for fixado pelo GAICE.
7. Os critérios de selecgdo séo os fixados no Artigo 14.°,

8. A alteragéio substancial da actividade desenvolvida pelo utilizador determina obrigatoriamente a apresentagéo

de nova candidatura.

Artigo 16.°
Confidencialidade
A GCémara Municipal de Miranda do Corvo compromete-se a salvaguardar a confidencialidade das ideias
submetidas a sua anélise e aprovagao.
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Capitulo VIl - Admisséo no Centro de Acolhimento de Empresas
Artigo 17.°
Outros requisitos processuais de entrada
1. Serdo admitidas no Centro de Acolhimento de Empresas, empresas formalmente constituidas e inscritas na
Conservatoria do Registo Comercial, e sedeadas no Concelho de Miranda do Corvo, ou ideias efou projectos com

potencial econdmico e carécter inovador.

2. Em situagBes excepcionais, considerando o potencial interesse do projecto ou o seu caracter potencialmente
inovador, podem ser admitidas empresas que, numa fase inicial, n4o tenham a sua sede no Concelho.

3. Uma vez admitida & incubagéo {empresa ou projecto), os futuros clientes/utilizadores deverdo entregar no
GAICE ou na Secretaria da Camara Municipal de Miranda do Corvo:

a) Empresas: contrato de sociedade da empresa, registo comercial, cartdio de contribuinte e bilhsetes de
identidade e cartbes de contribuinte dos sécios (ou carides de cidaddo) para serem fotocopiados (ndo serdo

aceites fotocopias feitas previamente pelos clientes/utilizadores).

b) ideias/Projectos: descrigio da ideia/actividade que se propdem desenvolver, demonstragéio da sua mais-
valia empresarial, identificagdo de fodos os potenciais clientes/utilizadores, incluindo currdculum vitae, bem

como todos os documentos necessarios e pertinentes.

4. Tratando-se de empresas candidatas a incubaggo, apés recepgéo da documentagéo referida no ponto 2.a), sera.
celebrado entre o GAICE/Camara Municipal de Miranda do Corvo e a empresa, um Contrato de Prestagéo de

Senvigos de Incubagéo.

5. Tratando-se de ldelas/Projectos candidatas a incubagéo, e até & definigao do Plano de Negdcios e constituicdo
de empresa, 0s potenciais clientes/utilizadores manter-se-8o em regime de pré-incubagéo.

Artigo 18.°
Instalagéo e condigbes de permanéncia no Centro de Acothimento de Empresas
1. A instalagéo e permanéncia no Centro de Acolhimento de Empresas sera formalizada através de um Contrato
de Prestagdo de Servigos de Incubagdo, cuja minuta serd aprovada pela Camara Municipal, a celebrar até
sessenta dias apos a data da decisdo final de acesso, podendo este prazo ser prorrogade a requerimento do
interessado, por deliberagdo de Camara Municipal e em casos devidamente fundamentados.

2. Através deste conlrato, o promotor cederd aos clientes/utilizadores um gabinete, incluindo o direito de utilizaggo
de espagos e servicos comuns, e prestaré os servigos constantes do presente Regulamento, nos termos das
condi¢bes particulares fixadas em cada contrato.

3. Estes contratos sdo celebrados pelo prazo minimo de um ano, renovével por igual perfodo, até ao maximo de
trés anos, a contar da data da sua assinatura, sem prejuizo de poder ser prorrogado, expressamente e a titulo

0
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excepcional até ao maximo de cinco anos, por solicitagdo dos clientes/utilizadores e deliberacdo de Camara

Municipal.

Artigo 19.°
Gestéo
1. O Gabinete de Apoio & Inovaggo, Competitividade e Empreendedorismo, GAICE, do Concelho de Miranda do
Corvo € da responsabilidade da Camara Municipal de Miranda do Corvo, sendo a decisdo sobre a admisséo no

Centro de Acolhimento de Empresas sempre da sua responsabilidade.

2. E dever do GAICE e da Camara Municipal de Miranda do Corvo, zelar pelo prestigio e pelos interesses desta e
pelo cumprimento das regras contratuais estabelecidas com as empresas incubadas e pelas normas deste
Regutamento.

3. A decisgo sobre eventuais pedidos ou necessidades de mudangas de gabinetes sera da responsabilidade do

GAICE e da Cémara Municipal de Miranda do Corvo.

4. E da responsabilidade do GAICE e da Camara Municipal de Miranda do Corvo articular todas as acgles

conjuntas de cooperagéo entre as empresas incubadas, na qualidade de entidade facilitadora e agregadora. ™

5. Incumbe ao GAICE e a C&mara Municipal de Miranda do Corvo, numa possivel colaboragéo com as enti-dades
referidas no n.° 2, do Artigo 15.%, a possibilidade de prestar orientagéo técnica na fase de implementa¢do e
desenvolvimento da ideia ou de arranque da empresa (apoio & criacdo da empresa; disponibilizagdo de espago
fisico; disponibilizagdo de espagos fisicos de uso compartithado, etc.) e a disponibilidade para acombanhar,
sempre que possivel e solicitado, o desenvolvimento, as necessidades/dificuldades e actividades das empresas
incubadas.

Capitulo VIl - Direitos, deveres e cedéncias
Artigo 20.°
Deveres dos clientes/utilizadores em incubagéo
Constituem deveres dos clientes/utilizadores incubados:

a) Pagar mensalmente a prestagéo dos servigos, até ao dia 8 (oito) de cada més, pela ocupagéo/utilizagéo dos
gabinetes, chamadas telefonicas efectuadas, fotocdpias efou impresses, etc., mediante facturagéio emitida
pela Camara Municipal de Miranda do Corvo ou pelo Centro de Biomassa para a Energia, respectivamente,

atendendo ao anexo ao presente Regulamento.

b) As empresas deverdo fornecer informagdo relativa as suas estatisticas, nomeadamente nimero de

funcionarios/colaboradores, volumes de negdcios, balango e demonstragdo de resultados, balancetes, etc.

i
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¢} Zelar para que os gabinetes, equipamentos cedidos e espagos comuns se mantenham em perfeito estado

de conservago, organizagdo e seguranga.

d) Cooperar com 0 GAICE nas areas das respectivas aclividades, desenvolvendo todos os esforgos para que

os objectivos desta sejam efectivamente afingidos.

¢) Facultar & Camara Municipal de Miranda do Corvo ou a quem legalmente a representar, o acesso ao espago
e equipamentos cedidos, com o tnico fim de comprovar o seu estado de conservagao ou ordenar reparagdes
inadiaveis, sem prejuizo da normal prossecugdo das actividades ali desenvolvidas.

f) Aceitar e acatar a recusa ou impedimento manifestados pelo GAICE e pela Camara Municipal de Miranda do
Corvo no que respeita a actividades, iniciativas ou outras manifestagdes que venham desvirtuar, alterar ou por
em causa a filosofia e actuagéo, &mbito e objectivos estratégicos ou operacionais do Centro de Acolhimento de
Empresas, utilizando os respeclivos gabinetes exclusivamente para 0 exercicio da actividade constante do
Contrato de Prestagéo de Servicos de Incubagéo.

g) A manter com os demais utilizadores do Centro de Acothimento de Empresas relagbes de boa convivéncia
clvica, néo impedindo de qualquer forma a utilizagao dos espagos e servigos comuns, comprometendo-se a
garantir:

i. A disciplina do seu pessoal, dos seus contratados e dos seus visitantes;

ii. O uso normal e adequado das instalagfes comuns;

iif. A utilizagdo dos elementos de identificagdo com as caracteristicas definidas;

iv. Que o seu pessoal, 0s seus contratados e 0s seus visitantes, ndo exercam actividades, para além das

inseridas no desenvolvimento das previstas no respectivo contrato;

v. O respeito pelas normas de higiene e seguranga relevantes para as actividades desenvolvidas nas

instalagdes cedidas.

h) Tratar com urbanidade e respeito todos os funcionarios e dirigentes do GAICE, do CBE e do Centro de

Acolhimento de Empresas.

i) Cumprir as disposicdes contidas neste Regulamento e respectivo Contrato de Prestagéo de Servicos de
Incubagéo e demais orientagbes emilidas e aprovadas pefa Camara Municipal de Miranda do Corvo.

j) A comunicar ao promotor, por escrito, com a antecedéncia minima de 15 dias seguidos, a cessagéo
temporaria de aclividade, indicando os fundamentos e a duragdo prevista da interrupgéo e se pretende manter
o direito de utilizagdo do gabinete, mantendo durante esse periodo as condiges definidas no contrato. A
cessagdo temporaria da actividade sem prévia comunicag8o e a correspondente autorizagao do promotor dara

lugar & resolugdo do respectivo contrato.
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Artigo 21.°
Direitos dos clientesfutilizadores em incubagéo

Constituem direitos dos clientes/utilizadores incubados:

a) O direito a usufruir em pleno o respectivo gabinete ou area de laboratdrio e a utilizar todas as infraestruturas
e servicos de uso comum instalados no Centro de Acolhimento de Empresas, nos termos das condigbes
estabelecidas no presente Regulamento e no Contrato de Prestago de Servigos de Incubagéo, sem prejuizo
do dever de acatar e obedecer a todas as limitagdes impostas pelo Promotor, por razdes de ordem funcional,

operacional ou estratégica.

b) A igualdade de tratamento independentemente da raca, religido, nacionalidade, idade, sexo ou condigéo
social e a serem fratados em boas condigdes de higiene e seguranga.

¢) Constitui justa causa de rescis&o do Contrato de Prestagéio de Servigos de Incubagéo a ulilizagdo indevida
dos meios colocados ao seu dispor pelo GAICE, pelo CBE e pela Camara Municipal de Miranda do Corvo, para
fins ndo decorrentes da sua actividade empresarial, de negécio, nomeadamente ¢ uso da intemet e das
instalagdes.

d) As empresas em incubagdo manterdo em bom estado de conservagdo e funcionamento, gabinete ou &rea
de laboratério e equipamentos cedidos, de forma a que, findo o contrato, os mesmos se mantenham em bhom
estado de conservagdo e limpeza, ndo podendo proceder a alteragbes que modifiquem a estrutura interna
daquele espago sem autorizagdo prévia e escrita do CBE e da Cémara Municipal de Miranda do-Corvo,
atendendo & respectiva focalizagzo do gabinete.

) Aquando da cessagéo do contrato, as empresas em incubago devem deixar as instalagdes do Centro de
Acolhimento de Empresas, retirando todos os materiais que lhe pertengam e deixando livie o espago
anteriormente ocupado.

f) Caso alguma das empresas pretenda sair do Centro de Acolhimento de Empresas devera cumprir um prazo
de aviso previo de trinta dias, informando o GAICE e a Camara Municipal de Miranda do Corvo, por escrito, de

que ira abandonar as instalagdes ocupadas.

Artigo 22.°
Cedéncia do espago a terceiros
E expressamente vedado aos clientesfutilizadores incubados arrendar, ceder ou por qualquer forma ou titulo
alienar ou onerar espago efou equipamentos cedidos, sob pena de resolugdo imediata e automatica do Contrato

de Prestagéo de Servigos de Incubagéo.
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Artigo 23.°
Cesséo de posic¢éo contratual
E expressamente vedado aos clientesiutilizadores incubados ceder a sua posicdo contratual ou qualquer dos
direitos e obrigages decorrentes do Contrato de Prestagdo de Servicos de Incubagdo, sem autorizagdo da

Cémara Municipal de Miranda do Corvo.

Capitulo IX - Exclusédo
Artigo 24.°
Exclusédo de incubados
1. A exclus@o € a san¢Bio méxima aplicada a um cliente/utilizador incubado cujo comportamento, pela sua
gravidade, torne imediata ¢ irremediavelmente impossivel a manutengédo da sua utilizagdo dos servigos que lhe

s&o prestados pelo Centro de Acolhimento de Empresas.

2. S8o causas de exclusdo, o desrespeito pelos funcionarios e dirigentes da Camara Municipal de Miranda do
Corvo, do GAICE ou do CBE, assim como actuar de ma fé em relagéo a estes ou ao funcionamento dos mesmos,
e a falta com o pagamento a que esta obrigado, sem motivo considerado compreensivel, tendo em conta o

contexto socio-econdmico envolvente,

Artigo 25.°
Procedimento e deciséo de exclusio
1. A exclus&o serad sempre precedida de um processo disciplinar escrito que permita ao cliente/utilizador incubado
apresentar a sua defesa, competindo & Camara Municipal de Miranda do Corvo ordenar a sua realizaggo.

2. A deliberagéo de excluséo de um clientefutitizador é da competéncia exclusiva da Camara Municipal de Miranda

do Corvo, concluide o aludido processo disciplinar.

Capitulo X - Utilizagéo de instalagbes e equipamentos
Artigo 26.°
Preco e condigdes de pagamento
1. A empresa instalada pagara & Camara Municipal de Miranda do Corvo o valor correspondente as instalagges,
nos termos do Contrato de Prestagédo de Servigos de Incubag&o e do presente Regulamento.

2. No caso das empresas instaladas no CBE, o pagamento dos servigos de reprografia, da ufilizagéo do anfiteatro,

da sala de reunifies ou outros, sera devido directamente a0 CBE.

3. A tabela de pregos é proposta pelo GAICE e aprovada pela Camara Municipal de Miranda do Corvo, devendo

ser revista com uma periodicidade anual.
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4, O valor a pagar mensalmente sera notificado ao cliente/utilizador, preferencialmente por correio efectrénico, até
ao terceiro dia do més seguinte ao que se refere, devendo o respectivo pagamento ser criteriosamente efectuado

até ao dia 8 desse més, na Tesouraria do Municipio de Miranda do Corvo.

5. Os clientes/utilizadores pagardo, pela instalagfo e servigos, um valor que sera fixado no Contrato de Prestagéo
de Servigos de Incubagéo, correspondente & renda mensal, que sera actualizada no inicio de cada ano, de acordo

com o Anexo ao presente Regulamento.

6. Acresce ao valor da renda mensal, relativamente a instalagéo nos edificios da Camara Municipal, com as
devidas adaptagfes e de acordo com o efectivamente utilizado, os custos referenciados no n.° 2, do Artigo 3.° do

presente Regulamento.

7. A Camara Municipal de Miranda do Corvo podera atribuir um prémio de montante a definir, de acordo com o
projecto a apresentar e avaliado por uma comissao, aofs) candidato(s) gue mantenham a sua sede no concelho e
que concretizem fisicamente o negécio/fempresa no concelho de Miranda do Corvo, mediante a compra, aluguer
ou construgédo das respectivas instalagdes, o qual serd acumulével com os apoios concedidos no ambito do
Regulamento de Apoio ao Investidor.

8. O prémio referido no nimero anterior, sera o equivalente a uma percentagem da ftotalidade das rendas ménsais
pagas durante o periodo de instalagfio no Centro de Acolhimento de Empresas, tendo como referéncia o periodo
maximo de instalagéo permitido, os trés anos, e calculada até aos montantes maximos de:

a) No caso de instalagdo nos Laboratérios Tipo 1: 1200,00€

b} No caso de instalagéo nos Laboratérios Tipo 2: 2000,00€ S

¢) No caso de instalagéo nos Gabinetes: 1000,00€

9. A comiss&o referida no n.® 7 sera constituida por um niimero impar de elementos, a designar pela Presidente da
Céamara Municipal, devendo participar nessa comissao um elemento de cada partido com assento na Assembleia
Municipal.

10. O prémio sera atribuido em Reunido de Camara Municipal.

11. O prémio sera devido decorridos dois anos de actividade ap0s a cessagao do contrato com o Centro de
Acothimento de Empresas, caso a empresa se mantenha em funcionamento no concelho, e mediante

comprovativo.

12. As empresas que tenham sucesso mas que apds o periodo de incubagdo optem por mudar as suas
instalagbes e a sua sede para outro concelho indemnizardo a Camara Municipal no montante de 20% da

totalidade das rendas pagas durante o periodo de incubag3o.
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Artigo 27.°
Acessos
1. O acesso aos gabinetes, areas de laboratério e aos demais espagos do Centro de Acolhimento de Empresas é

condicionado pelo horario definido no Arfigo 7.°.
2. E expressamente proibide fumar nos gabinetes, &reas de laboratério e nos espagos comuns.
3. A identificagéo de cada ufitizador constara de sinalética afixada em locais de facil visibilidade.

4. Os senvigos administrativos tém o direito de impedir a entrada de individuos que tenham praticado qualquer

ofensa ou provocado qualquer distarbio nas instatages.

9. A colocagéo de publicidade dentro do Centro de Acolhimento de Empresas é da exclusiva responsabilidade do

GAICE ou da Camara Municipal de Miranda do Corvo.

Artigo 28.°
Seguro das instalages
A empresa constituira junto de companhia de seguros idénea, um seguro de responsabilidade civil para cobertura
de danos & terceiros, pessoais e materiais, decorrentes do exercicio da actividade da empresa ou provocados

pelos equipamentos por esta instalados.

Artigo 298.°
Conservagdo e manutengéo
1. As empresas manterdo em bom estado de conservagéo e funcionamento os gabinetes e areas de laboratorio
cedidos, de forma a devolvé-los ao Centro de Biomassa para a Energia e & Camara Municipal de Miranda do

Corvo em perfeitas condigbes de reutilizag&o.

2. O GAICE, o CBE ou a Camara Municipal de Miranda do Corvo reservam para si o direito de inspeccionar os
gabinetes e areas de laboratério cedidos para comprovar o seu estado de conservagéo e realizar as reparagdes
que considere necessarias, devendo para o efeito ser-lhes facultado o acesso sempre que solicitado.

3. A empresa néo podera opor-se & realizagéo, nos gabinetes e &reas de laboratério cedidos, das reparagtes
exigidas pela manutengdo geral do edificio e pela instalagéo efou manutengdo dos servigos e infraestruturas
comuns. O programa de realizagdo dessas reparagbes sera comunicado com a antecedéncia minima de um més,
salvo situagGes excepcionais e imprevisiveis, sendo inserido no programa geral de manutengo. No entanto, na
medida do possivel, atender-se-a aos interesses da empresa, na fixagéo da data de trabathos.

Artigo 30.°
Equipamentos e outras infraestruturas de utilizag4o privada
1. A instalagéo e manuteng&o, nos gabinetes e areas de laboratorio cedidos, de computadores pessoais, com ou

sem acesso a internet, impressora(s), fax(s) ou outros, decorre por conta e responsabilidade da empresa.
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2. Qualquer aumento de poténcia instalada méaxima carece de autorizagdo prévia expressa do CBE, do GAICE e
da Camara Municipal de Miranda do Corvo, constituindo encargo para a empresa os custos dai inerentes.

Artigo 31.°
Espacgos e servigos comuns

No caso de empresas instaladas no Centro de Biomassa para a Energia:

1. O acesso e utilizagdo da Sala de Reunides e Anfiteatro far-se-4 mediante o preenchimento, por parte do
utilizador, de uma requisigéo a solicitar e entregar nos respectivos servicos administrativos, com a antecedéncia

minima de 48 horas relativamente ao dia da utilizagdo do espago.

2. Cada utilizador tera direito, por més, a 10 horas de ufilizagio gratuita da Sala de Reunibes. No caso de
ultrapassarem este limite ser-lhes-a facturado um valor por hora, de acordo com a tabela de pregos em vigor em
anexo a este Regulamento, a ser actualizada anualmente. Mediante requisi¢éo e confirmagdo da disponibilidade
dos equipamentos, podera disponibilizar-se também data-show, tela para projecgéo e quadro de escrever.

3. Os utilizadores tém ao seu dispor duas fotocopiadoras e uma plotter At para utilizagdo comum, sendo que a
utilizagdo destes servigos sera facturada mensalmente aos respectivos utilizadores, de acordo com os.valores

constantes na tabela de pre¢os em anexo, os quais serdo actualizados anualmente.

4. O acesso as instalagdes, por parte de visitantes e outros individuos ndo pertencentes as empresas incubadas,
s6 poderd ser efectuado mediante a apresentagdo prévia de cartéo de identificagdo na recepgdo, e a sua

movimentagao s sera permitida se estiver acompanhado por pelo menos um elemento da empresa interessada.

Capitulo Xl - Disposicdes finais
Artigo 32.°
Disposicdes finais
1. Compete ao GAICE, & Camara Municipal de Miranda do Corvo, ao CBE e as empresas a instalar ou incubadas,
zelar pelo cumprimento deste Regulamento e pela manutengéo, conservagio e seguranca das instalagGes e
equipamentos.

2. Os casos omissos neste regulamento e os factos duvidosos serdo resolvidos pela Camara Municipat de Miranda
do Corvo nos melhores termos do direito aplicavel.

3. Os eventuais litigios emergentes serdo dirimidos no Foro da Comarca da Lousd, com rendincia expressa a
qualquer outro, ou pelo Julgado de Paz de Miranda do Corvo se este tiver competéncia para tal.

4. A Cémara Municipal de Miranda do Corvo, o GAICE e 0 CBE, nfo serfo responsaveis, em hipdtese alguma,
pelo cumprimento das obrigagdes fiscais, laborais, previdenciais e sociais, comerciais, financeiras, que constituam

encargo das empresas incubadas perante fornecedores, colaboradores e quaisquer terceiros.
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ANEXO - TABELA DE PREGOS - 2011

Centro de Acolhimento de Empresas

Centro de Biomassa para a Energia:
Renda mensal:
Gabinete 18 m2 — 150,00€ mensais
Laboratorio Tipo 1 (73,3 m2 + 2 gabinetes de 10 m2 cada) - 600,00 € mensais

Laboratério Tipo 2 (126,86 m2 + 2 gabinetes de 18 m2 cada) — 1000,00 € mensais

Utilizagéo da Sala de Reunites — 5,00/€ por hora, quando exceder o limite de 10 horas de utilizag@o gratuita por

més,
Utilizag&o do Anfiteatro ~ a analisar caso a caso.
Servigos de reprografia;
Fotocdpias A4 (preto e branco) — 0,02 €/pagina;
Fotocdpias A3 (preto e branco) — 0,03 €/pagina;

Impressdes A1 (cores) — 0,5 €/unidade.

Edificios da Camara Municipal:
Edificio Multiservigos de Semide:

Renda mensal — 100,00€ / més.

Mercado Municipal de Miranda do Corvo:

Renda mensal — 100,00€ { més.
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